
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Le métier d’enseignant offre la 
possibilité unique de transformer la 
vie des gens sur le long terme, de 
contribuer à la construction d’un 
avenir durable et de pourvoir à 
l’épanouissement personnel. Le 
monde est cependant confronté à 
une pénurie mondiale d’enseignants 
sans précédent, exacerbée par la 
dégradation de leurs conditions 
d’exercice et de leur statut. En 2023, 
l’objectif de la Journée mondiale des 
enseignants est de hisser au rang des 
priorités mondiales la reconnaissance 
de la profession enseignante à sa 
juste valeur et lui donner toute sa 
dignité. 

Différentes activités organisées à 
cette occasion plaideront en faveur 
du rôle crucial de ce métier, 
analyseront les défis auxquels ce 
métier fait face et mettront en avant 

des pratiques exemplaires visant à 
attirer, à retenir et à motiver les 
enseignants. Elles examineront 
également en détail la manière dont 
les systèmes éducatifs, la société, la 

collectivité et les familles 
considèrent, apprécient et appuient 
activement les enseignants. 

 

Note d’information – 5 octobre 2023 

Dans le cadre de son mandat au sein des Nations Unies, et avec le concours 
de partenaires majeurs, l’UNESCO s’emploie depuis sa création à garantir le 
droit à l’éducation en tant que contribution fondamentale aux droits 
humains ainsi qu’à la consolidation et à la défense de la paix internationale. 

 

Cette vision est énoncée dans l’objectif de développement durable 4, qui 
vise à assurer à tous une éducation équitable, inclusive et de qualité ainsi 
que des possibilités d’apprentissage tout au long de la vie. Cette vision ne 
peut toutefois être réalisée qu’avec des enseignants bien soutenus, 
hautement qualifiés et motivés, capables de dispenser un enseignement qui 
réponde aux besoins de chaque apprenant. À l’ère des sociétés du savoir, de 
la quatrième révolution industrielle, de la technologie et de l’intelligence 
artificielle, nous devons être conscients que les enseignants restent au cœur 
des processus d’éducation et d’apprentissage en leur qualité d’experts aptes 
à aider chacun à maîtriser et à comprendre un volume toujours plus 
important d’informations, de données et de connaissances non vérifiées. 

 

Pourtant, à l’heure où les systèmes éducatifs sont appelés à accompagner 
chaque apprenant face aux transformations qui se produisent, les 
enseignants sont en nombre insuffisant dans le monde entier. Plusieurs 
facteurs expliquent cette situation complexe, notamment le fait que la 
profession d’enseignant a perdu de son attrait en raison de la charge de 
travail accrue et des conditions d’exercice détériorées. 

 

À l’échelle mondiale, les données confirment que, dans de nombreux pays, 
les jeunes générations et de nombreux enseignants en poste ne considèrent 
plus l’enseignement comme un métier attractif. Bien qu’ils aient accompli 
leur vocation avec passion, les enseignants qui démissionnent le font 
souvent à cause des conditions de travail dégradées et des exigences 
croissantes qui leurs sont imposées par l’administration scolaire, les familles 
et les apprenants eux-mêmes. Le manque de reconnaissance et de respect 
représente un autre motif de départ, comme le montre la rémunération que 
les enseignants perçoivent dans de nombreux pays malgré leurs 
compétences. 

 

                                                                           

 

 
  Journée mondiale des enseignants 2023  

Les enseignants dont nous avons besoin pour l’éducation que nous souhaitons : 
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L’impératif mondial de remédier à la pénurie d’enseignants 



 
La Journée mondiale des enseignants, qui a lieu le 5 octobre, se focalisera cette année sur les moyens de 
remédier à la pénurie d’enseignants en améliorant l’attractivité de cette profession. Les célébrations mettront 
l’accent sur l’importance du métier d’enseignant et sur la nécessité urgente d’attirer et de retenir des 
enseignants qualifiés. Elles insisteront sur un double impératif : attirer les jeunes vers les formations aux métiers 
de l’enseignement et rendre la profession attractive aux yeux des enseignants en poste afin de limiter les 
départs. Du point de vue de l’apprentissage tout au long de la vie, les célébrations aborderont l’exercice 
d’enseignement à différents niveaux d’éducation et dans différents espaces et filières d’apprentissage. 

La Journée mondiale des enseignants 2023 s’inscrit dans le contexte plus large de la transformation de 
l’éducation et de la nécessité d’un nouveau contrat social. Elle s’appuiera sur les travaux du Groupe de haut 
niveau sur la profession d’enseignant, créé par le Secrétaire général de l’ONU, ainsi que sur le suivi du Sommet 
sur la transformation de l’éducation. Elle mettra à l’honneur les recommandations issues de ces deux initiatives 
et tirera grandement parti de l’analyse complète et des données précieuses produites dans le cadre de 
l’élaboration du rapport mondial sur les enseignants, qui sera publié par l’UNESCO et l’Équipe spéciale sur les 
enseignants à la fin de l’année 2023. 

L’UNESCO, l’Organisation internationale du Travail (OIT), le Fonds des Nations Unies pour l’enfance (UNICEF) et 
l’Internationale de l’éducation, les quatre organisations qui mettent conjointement sur pied la Journée mondiale 
des enseignants, encourageront les décideurs (notamment les ministres de l’éducation) et les organismes de 
coopération et d‘aide  pour le développement, ainsi que les représentants de la société civile, de la profession 
enseignante, de la jeunesse et du secteur privé, à agir pour rendre le métier d’enseignant plus attractif par le biais 
de politiques et de programmes dédiés aux niveaux local, national et régional. Les activités de plaidoyer (réunions, 
expositions, campagnes, prix, etc.) organisées pour la journée mondiale des enseignants permettront de mettre en 
lumière les pistes qui peuvent être suivies pour garantir les enseignants dont nous avons besoin pour l'éducation 
que nous souhaitons. 
 

 
 
 
Comme chaque année, une série de manifestations internationales sera organisée et des ressources 
d’information et de sensibilisation seront publiées et diffusées afin de promouvoir et d’inspirer les initiatives 
régionales, nationales et locales. Ces manifestations et ressources viseront trois objectifs : 

• Sensibiliser au rôle majeur des enseignants dans la transformation et l’avenir de l’éducation en 
s’appuyant sur les instruments normatifs internationaux (commémoration des Recommandations de 
1966 et 1997 concernant la condition du personnel enseignant) ; 

• Étudier les principales difficultés auxquelles enseignants et systèmes éducatifs sont confrontés pour 
rendre la profession enseignante attrayante et à même d’offrir à tous une éducation de qualité 

équitable et inclusive et des possibilités d’apprentissage tout au long de la vie ; 

• Présenter des pratiques prometteuses pour motiver enseignants et éducateurs et faire en sorte qu’ils 
continuent d’exercer et de perfectionner leurs compétences. 

On trouvera ci-dessous la liste des initiatives et ressources internationales envisagées pour l’édition 2023 de la 
Journée mondiale des enseignants, qui a pour thème l’impératif de rendre la profession plus attrayante : 

Quatre manifestations ouvertes au public au Siège de l’UNESCO et en ligne 

Reconnaissance et valorisation : utilité des prix pour les enseignants pour améliorer la condition enseignante 

5 octobre (11 h à 13 h), salle II ou IX (à confirmer), Siège de l’UNESCO, Paris (France) 

Il existe à travers le monde un large éventail de prix destinés à récompenser des pratiques exemplaires dans la 
profession enseignante, de l’enseignement primaire et secondaire à l’éducation des adultes et à l’enseignement 
supérieur, dans différents domaines d’étude. On trouve des prix internationaux, régionaux et nationaux, tels que 
le Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants, le Global Teacher Prize, le Prix continental de 
l’Union africaine pour les enseignants, le Prix européen de l’enseignement innovant, ainsi que de nombreux prix 
nationaux pour les enseignants. Les participants au débat discuteront du rôle que jouent les prix décernés aux 
enseignants comme symboles de reconnaissance du travail accompli par les éducateurs, comme contribution 
essentielle à l’amélioration de leur statut au sein de la société et, enfin, comme levier pour accroître l’attractivité 
de la profession. Enregistrez-vous ici pour y participer en ligne 

Initiatives et ressources 

https://unesco-org.zoom.us/webinar/register/WN_djIBONQVTgifjB9GNGyfpg#/registration


 

Cérémonie d’ouverture de la Journée mondiale des enseignants 2023 

5 octobre (14h h 30 à 16 h 30), salle II ou IX (à confirmer), Siège de l’UNESCO, Paris (France) 

Après l’allocution d’ouverture des coorganisateurs de la Journée mondiale des enseignants, des données 
essentielles sur l’attractivité de la profession seront présentées, en mettant en avant l’avis des enseignants sur 
les aspects attrayants et stimulants de leur métier. Une discussion ouverte réunira les coorganisateurs, des 
décideurs et les experts du Groupe de haut niveau du Secrétaire général de l’ONU sur la profession d’enseignant, 
lesquels exposeront les mesures qu’ils jugent prioritaires et nécessaires pour rendre la profession plus 

attrayante dans les prochaines années. Enregistrez-vous ici pour y participer en ligne 

Formation des enseignants en situation d’urgence pour favoriser l’attraction et le bien-être 
6 octobre (12 h à 14 h), en ligne  

Une table ronde de deux heures, organisée par la Coalition mondiale pour l’éducation avec le soutien du Haut-
Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés, du Réseau inter-agences pour l’éducation en situation 
d’urgence (à confirmer) et de l’Équipe spéciale internationale sur les enseignants pour Éducation 2030 (TTF), se 
penchera sur les difficultés spécifiques posées par le maintien de l’attractivité de la profession dans les situations 
d’urgence. Les intervenants présenteront brièvement le projet actuellement mis en œuvre par la Coalition 
mondiale en Ukraine ainsi que les programmes déployés dans les situations de crise et d’urgence pour 
permettre à ceux qui exercent dans des situations difficiles de continuer d’enseigner grâce à diverses ressources 
et approches axées sur les compétences numériques, pédagogiques et socio-émotionnelles. La table ronde sera 
suivie d’un débat sur le soutien dont les enseignants ont besoin pour aller au bout de leur engagement et 

accomplir leur vocation dans les contextes les moins favorables. Enregistrez-vous ici pour y participer en ligne 

Solutions mondiales pour accroître l’attractivité de la profession enseignante  
6 octobre (15 h à 17 h), en ligne 

Un atelier de deux heures, organisé conjointement par la TTF et l’Internationale de l’éducation (à confirmer), 
étudiera les mesures et programmes nationaux et régionaux visant à accroître l’attractivité de la profession 
enseignante en réponse à la pénurie mondiale d’enseignants. Lors d’une séance plénière, les membres de la TTF 
présenteront des initiatives et des informations sur l’amélioration de l’attractivité de la profession et de la 
rétention d’enseignants qualifiés et motivés. Elle sera suivie de séances en groupes régionaux, qui permettront 
aux participants (décideurs, syndicats d’enseignants, membres de la TTF, enseignants) d’examiner les difficultés 

et réponses locales de manière plus approfondie. Enregistrez-vous ici pour y participer en ligne 

Supports de sensibilisation : 

• Page Web du portail de l’UNESCO consacrée à la Journée mondiale des enseignants 2023 

• Déclaration commune signée par les chefs de secrétariat de l’UNESCO, de l’OIT, de l’UNICEF  
et de l’Internationale de l’éducation 

• Fiche d’information présentant des données essentielles sur l’attractivité de la profession enseignante 

• Exposition de photos illustrant le travail des enseignants et de l’UNESCO sur les grilles du Siège 

• Affiche 

• Communiqué de presse 

• Contenus pour les médias sociaux 

Toutes les ressources seront disponibles sur le portail de l’UNESCO d’ici à fin septembre 2023.  
 

Les bureaux hors Siège de l’UNESCO célèbrent la Journée mondiale des enseignants. 

L’organisation de manifestations de célébration aux niveaux national et régional est encouragée. 

Transmettez-nous votre programme des manifestations à l’adresse worldteachersday@unesco.org. 

Contact 
• Consultez la page officielle de la Journée mondiale des enseignants sur le site Web de l’UNESCO  : 

https://www.unesco.org/fr/days/teachers. 

• Email : worldteachersday@unesco.org. 

https://unesco-org.zoom.us/webinar/register/WN_EWIrdU3VTz2BNKOxSqJHrA#/registration
https://unesco-org.zoom.us/meeting/register/tZYtc-uvrT8oG9K11ClEmKR-ek502qeYgQI7#/registration
https://unesco-org.zoom.us/meeting/register/tZwuduuvqT0rHdb2bgrXcFtv_dCMiN-jp-FV#/registration
https://www.unesco.org/fr/teachers
mailto:worldteachersday@unesco.org
https://www.unesco.org/fr/days/teachers

