
 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

Training Modules 

Modules de Formation 

 

UNIVERSITE DE PAIX EN AFRIQUE 

University of Peace in Africa 
 

Formation Panafricaine de Paix / Panafrican Peace Training 
3 semaines résidentielles / 3 weeks of residential Campus 
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The lay-out of UPA campus: 
We as Peace Builders in Africa: knowing each other, 
check our program, organize our living and learning. 
 

La mise en route du Campus UPA: 
Nous, Bâtisseurs de Paix d’Afrique: nous connaître, 
notre programme et notre vie et apprentissage. 
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Capitalizing my Biography as Peace 
Builder: my biography and my individual and 

professional background. How my BACK HOME 
ACTIVITIES impact after UPA learning. 
 

Capitaliser ma Biographie comme Bâtisseur 
de Paix: ma biographie et mon contexte individuel et 

professionnel. Comment mon ACTION DE RETOUR 
manifeste l’impact de l’apprentissage UPA. 
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The Real Inner Power: Develop and use my 

inner energy to bring a conscious change into pub-
lic space and in my community as a Peace Builder. 
 

La Bonne Puissance: Développer et utiliser 

mon énergie interne pour contribuer comme Bâtis-
seur de Paix à un changement de conscience en 
espace public et dans ma communauté. 
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The Social Cohesion: the process of social 

healing (social therapy), facilitate antagonist group 
meetings (open space), enable communities to speak 
 

La Cohésion Sociale: faciliter la guérison 

(thérapie) sociale, encadrer des groupes antagonistes 
(espace publique), rendre capable à parler. 
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Conflict management: 
Analysis and steps of conflicts. Conflict as source of 
solution. Non-escalation. Mediation. Negotiation. 
 

La gestion des conflits: 
Analyse et étapes des conflits. Le conflit comme source 
de solution. Désescalade, Médiation, Négociation 
 

Non-Violent Communication: successful com-

munication tools and attitudes, understanding and 
competence in social connection to antagonists. 
 

La Communication Non-Violente: outils et atti-

tudes d’une communication réussie, compréhension et 
compétence en connexion sociale entre antagonistes. 
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Africa of Hope: “Ethics of links” as foundation 

of all Peace; a key to holistic development of man 
and society. 
 

L’Afrique de l’Espoir: L’éthique des liens, fon-

dement de la Paix, clé pour un développement holis-
tique de la personne et de nos sociétés. 
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PAUPB: Panafrican Union of Peace Builders 
Exposure visits to Best Practices in our host country. 
Evaluation of Campus. Contracting follow-up of my 
BACK HOME ACTIVITY for Peace. UPA certificate. 
Becoming member of the PAUPB. 
 

UPABP: Union Panafricaine de Bâtisseurs 
de Paix. Visite d’Immersion chez des Bonnes Pra-

tiques en pays hôte. Evaluation du Campus. Contrat de 
suivi de mon ACTION DE RETOUR. Certificat UPA. 
Entrée dans l’UPABP. 

Source pictogrammes: www.graap-afrique.net 

 

 

 

 

170 heures de formation / 20 jours d’entrainement 

Certificat international / Union Panafricaine de Bâtisseurs de Paix 
 

170 hours of teaching / 20 days of training 
International Peace Certificate / Panafrican Union of Peace Builders 

 


